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Beste medewerker van De Binnenbaan,

Medewerkers in dienst van De Binnenbaan die vallen onder cao Aan de slag en de cao SW en die
vallen onder de verantwoordelijkheid van de gemeente Leidschendam-Voorburg en Zoetermeer,
ontvangen in de maand mei bij een voltijd dienstverband €440,- netto boven op het salaris. Bij een
parttime dienstverband wordt deze €440,- netto naar rato verrekend.

Waarom?

Een werkgever mag ervoor kiezen om aan de eigen medewerkers iets extra’s te geven. In november
ontvingen de collega’s uit Rijswijk al een eenmalige bijdrage. De gemeenten Leidschendam-Voorburg
en Zoetermeer hebben nu ook besloten om medewerkers in dienst van De Binnenbaan die vallen
onder de cao Aan de slag en de cao SW en die onder de verantwoordelijkheid vallen van de
gemeenten Leidschendam-Voorburg en Zoetermeer €440,- boven op het salaris te geven. Door de
hoge inflatie en de hoge energieprijzen is dat natuurlijk fijn. Het bedrag wordt uitbetaald met het
salaris in mei en heeft geen gevolgen voor het belastbaar inkomen.

Medewerkers in dienst bij de gemeente Rijswijk

De gemeente Rijswijk heeft in november 2022 besloten om eenmalig €500,- te verstrekken aan
collega’s die onder verantwoordelijkheid vallen van de gemeente Rijswijk. Dit bedrag wordt verrekend
met de € 440. Dit houdt in dat deze collega’s geen aanvullende bijdrage ontvangen.
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Heb je een vraag over deze brief? Neem dan contact op met je leidinggevende.
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