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Bericht van Patrick Verhoef
Beste Binnenbaners,

Het einde van 2023 is in zicht. Ik kijk terug op een mooi jaar waarin weer veel is gebeurd. Ik heb genoten van de 
geslaagde barbecue in september, ik heb met veel collega’s op de werkvloer mogen samenwerken en veel van jullie 
hebben tijdens de vitaliteitsweek gezellig meegespeeld. Maar wat me het meest is bijgebleven is “de open dag”. 
Met veel plezier heb ik jullie en jullie achterban ontmoet en hebben jullie je werk aan elkaar en aan jullie achterban 
laten zien. De slogan van de open dag: ‘Trots op mijn werk!’ klinkt nog na in mijn hoofd. Want dat is wat we bij De 
Binnenbaan allemaal mogen zijn: We mogen trots zijn dat we deel uitmaken van De Binnenbaan en we mogen 
trots zijn op het werk dat we doen. Ik wens jullie en jullie achterban hele fijne feestdagen, kijk uit naar 2024 en het 
samenwerken met jullie!

Hartelijke groet,

Patrick

Nieuw MTO in januari 2024
In november 2022 is er voor het eerst een medewerkerstevredenheidsonderzoek (MTO) geweest bij De Binnenbaan. 
We vinden het belangrijk om te horen wat jij van je werk en de werkomstandigheden vindt. Ook horen we graag of je 
plezier hebt in je werk. Zo weten we of we iets moeten of kunnen veranderen bij De Binnenbaan. Daarom komt er in 
januari 2024 weer een MTO. 

Het bedrijf People Graphics voert het MTO uit. We vinden het belangrijk dat de resultaten anoniem zijn. Dit betekent 
dat niemand bij De Binnenbaan te zien krijgt welke medewerker welke antwoorden heeft gegeven. 

Het MTO is een vragenlijst die je op een computer invult. Wil jij hulp bij het invullen van het MTO? Geef dit dan door 
aan je leidinggevende. Dan kun je onder begeleiding van People Graphics met een groep collega's het MTO invullen 
op een iPad.

Binnenkort volgt er meer informatie.   
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Jubileum Bayon Kalloe
Op donderdag 23 november is het 40-jarig jubileum van 
Bayon Kalloe op de Populierendreef gevierd. Bayon heeft op 
verschillende locaties gewerkt: Zo werkte hij in de Van Geinstraat 
en Bruyn Kopstraat in Rijswijk, bij de Makro en later bij DZB 
Leiden. Ook werkte hij bij de Edelgasstraat, de Sionsgaerde 
waar hij planten naar de veiling bracht en werkt hij nu op de 
Populierendreef. Naast hard werken heeft Bayon ook cursussen 
gevolgd, zoals: de cursus gebarentaal, BHV, EHBO en de cursus 
heftruck.

Bayon, je bent een rustige en hulpvaardigde collega en wij zijn 
ontzettend trots op jou. Wij hopen nog vele jaren met zoveel 
plezier met jou samen te werken!

Patrick Verhoef op bezoek bij de Edelgasstraat en Designstar 
Op 21 november werkte Patrick Verhoef mee met de collega's op  
de Edelgasstraat. Patrick heeft gezien hoe de collega's de  
scootmobielen van Kersten schoonmaken en repareren. Hij vindt 
het knap hoe de collega's dit uitdagende en technische werk doen.  
Er is nog plek voor 4 collega's op deze locatie!

Tijdens de lunch heeft hij met de collega's van Groen gesproken.  
Daarna was het tijd voor een bezoek aan de collega's van  
Designstar. Arnold was die dag jarig dus Patrick heeft natuurlijk  
samen met de collega's gezongen voor Arnold. 
Het was een gezellige dag en Patrick was blij dat hij met iedereen 
kon meewerken. Op naar het volgende bezoek!

Wet energietoeslag 2023
De gemeente Zoetermeer heeft in 2023 een energietoeslag van €500,- uitgekeerd aan inwoners van Zoetermeer met 
een laag inkomen. De €500,- is betaald aan inwoners die in 2022 ook energietoeslag kregen. Op 3 oktober 2023 is 
de wet Energietoeslag 2023 goedgekeurd door de Eerste Kamer. Dit betekent dat de gemeente Zoetermeer nog een 
keer €800,- mag uitbetalen.

• Heb jij begin 2023 de energietoeslag van €500,- ontvangen? Dan hoef je geen aanvraag te doen voor de €800,- 
De gemeente onderzoekt dan of je recht hebt op deze toeslag. 

• Heb jij begin 2023 de energietoeslag van €500,- niet ontvangen en denk je dat jij wel recht hebt op de 
energietoeslag van €800,-? Dan kan je vanaf januari 2024 een aanvraag indienen. Meer informatie hierover komt 
op de website van de gemeente Zoetermeer. https://www.zoetermeer.nl/energietoeslag

https://www.zoetermeer.nl/energietoeslag
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Patrick Verhoef op bezoek bij Drake & Farrell
Op 28 november heeft Patrick Verhoef een bezoek gebracht aan de collega's bij Drake & Farrell. Een mooi bedrijf 
waar hard wordt gewerkt aan het hergebruik van elektronische spullen met een enthousiaste club mensen! 

Etentje Groen Populierendreef
Elke maand sparen de Groencollega's van de Populierendreef €5. Na 
een paar maanden sparen gaan ze dan gezellig met elkaar uiteten bij een 
restaurant. Op 1 december hebben de collega's bij Mandarijn in Voorburg. 
gegeten. Het was een heerlijk en ontzettend gezellig etentje!
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Contact opnemen
Neem voor meer informatie over deze 
nieuwsbrief contact op met je
leidinggevende. 

Werkbedrijf De Binnenbaan 
Einsteinlaan 10 
2719 EP Zoetermeer
079-3633400
info@debinnenbaan.nl
www.debinnenbaan.nl

Vertrouwenspersoon:
Anita Hellemons 
vertrouwenspersoon@debinnenbaan.nl

Ondernemingsraad:
Harry van der Toorn - voorzitter 
ondernemingsraad@debinnenbaan.nl

Spelletjesmiddag bij Designstar
Op 11 december was er een spelletjesmiddag bij Designstar. Onze collega's 
van HR waren aanwezig om alle spelers aan te moedigen. 

De collega's konden kiezen uit de volgende spellen:
• Sjoelen
• Vier op een rij
• Boter, kaas en eieren
• Jenga
• Bekertjes omgooien met een soft tennisbal

Het was ontzettend gezellig! Aan het eind van de middag kregen de 
medewerkers van Designstar nog een spel om op een later moment te 
spelen.

Afleggen eed en belofte in Leidschendam - Voorburg
Eind november was de laatste bijeenkomst in Leidschendam - Voorburg voor het afleggen 
van de eed en belofte. Alle SW-medewerkers zijn nu officieel ambtenaar. Op de foto zie je 
Richard van der Voorn die bij Vacuvin werkt en de eed en belofte heeft afgelegd. 

Onderhandelingsakkoord cao SW en Aan de slag
De leden van de FNV hebben met een grote meerderheid ingestemd met de nieuwe afspraken over de cao’s SW en 
Aan de slag. Ook CNV, VNG en Cedris zijn akkoord. Daarmee zijn de afspraken definitief geworden. 

Afspraken cao SW:
• De reiskostenvergoeding gaat per 1 januari 2024 van 10 naar 21 cent per kilometer. En als compensatie voor de 

reiskosten van afgelopen jaar krijg je eenmalig € 75 bruto. De hoogte van het bedrag hangt af van het aantal uren 
dat je werkt.

Afspraken cao Aan de slag:
• Een eenmalige uitkering van bruto € 575 (de hoogte van dat bedrag hangt af van het aantal uren dat je werkt). Je 

ontvangt deze uitkering waarschijnlijk in januari.
• De reiskostenvergoeding gaat per 1 januari 2024 van 10 naar 21 cent per kilometer.

Voor meer informatie kan je kijken op: https://www.fnv.nl/nieuwsbericht/sectornieuws/fnv-overheid/2023/12/fnv-leden-
stemmen-in-met-afspraken-over-de-cao

https://www.fnv.nl/nieuwsbericht/sectornieuws/fnv-overheid/2023/12/fnv-leden-stemmen-in-met-afsprake
https://www.fnv.nl/nieuwsbericht/sectornieuws/fnv-overheid/2023/12/fnv-leden-stemmen-in-met-afsprake

