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Topper!

Patrick VerhoeF helpt mee in het groen

Bezoek op de Populierendreef

Op 30 oktober ontvingen wij op de Populierendreef bezoek van
burgemeester Martijn Vroom (Leidschendam-Voorburg). Hij kreeg een
warm welkom op de locatie, waar Patrick Verhoef uitlegde hoe wij de
inwoners van Leidschendam-Voorburg helpen met hun werk of het vinden
van een baan.

Daarna trok hij veiligheidsschoenen en een reflecterend hesje aan en
ging hij naar het plantsoen in de wijk Essensteijn. In deze wijk zorgt De
Binnenbaan al jaren voor het mooie groen. De burgemeester had er zelfs
een compliment over gekregen.

In de wijk heeft de burgemeester gesproken met de collega's die in het
groen werken. Hij hoorde hoe belangrijk hun werk is, maar ook hoe ze
kunnen leren en groeien. Zo vertelden ze hem over de mbo-opleidingen in
de Groenacademie en over de gebarentaal-begeleiding voor de collega's
die slecht horen.

Terwijl zij gezellig aan het kletsen waren, deden zij ook hun werk en
schoffelden ze de grond. Ze merkten niet eens hoe snel de tijd ging tot het
tijd was voor een pauze. De burgemeester mocht zijn werkkleren houden
als hij beloofde nog een keer langs te komen. Hij heeft die belofte gemaakt.

Duurzaam rijden in het groen

Bij De Binnenbaan willen we ook graag duurzaam rijden.
Daarom proberen we nu een bedrijfsbus van Hedin
Automotive. Deze bus is elektrisch en niet slecht voor het
milieu. We willen weten of deze elektrische bus net zo goed
werkt als onze huidige bus. We hebben een bedrijfsbus nodig
die goed is voor het milieu en voor onze groentaken.

Als de proef slaagt, kunnen we met Hedin Automotive
overleggen hoe we de bus het beste kunnen inrichten voor
onze groencollega's.
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Cursus gebarentaal

Een aantal dove en slechthorende collega's hebben samen met werkleiders
en HR adviseurs een training gebarentaal gevolgd.

Nienke, de trainer, had de medewerkers in groepen ingedeeld: twee groepen
met werkleiders en HR-collega's en een groep met dove en slechthorende
collega's. In de eerste training mocht iedereen vertellen wat ze lastig vinden
in hun werk. Nienke heeft deze informatie meegenomen in de training voor
werkleiders en HR-adviseurs. De collega's vonden het leuk en nuttig om
samen te leren over doofheid en slechthorendheid op de werkvloer.

De werkleiders hebben veel gebaren geleerd in de tweede training. Ze
hebben laten zien wat ze konden op de derde dag van de cursus. Maar het
was niet altijd makkelijk om te praten met de doven en slechthorenden. Want
zij gebruiken soms ook hun eigen gebaren. De training was heel goed voor
ons allemaal. We hebben veel nieuwe dingen geleerd!

Tweede Kamerverkiezingen seffie,,
Op 22 november 2023 zijn de Tweede Kamerverkiezingen. Een keuze maken is niet altijd ) /.
gemakkelijk. Steffie kan je hierbij helpen. Op de website: https://www.hoewerktstemmen.nl
krijg je uitleg over stemmen. Ook kun je het Kieskompas invullen om te bepalen welke
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politieke partij het beste bij jou past.
ProDemos heeft ook een speciale krant gemaakt voor mensen die moeite hebben met lezen en schrijven. In deze
krant lees je in eenvoudige woorden wat de verkiezingen zijn, hoe je kunt stemmen en wat de Tweede Kamer doet.

Je kunt de verkiezingskrant lezen of downloaden via https://prodemos.nl/kennis/publicaties/verkiezingskranten/
verkiezingskrant-in-gewone-taal-2023/

Herfst in Rijswijk

Het is weer herfst en dat betekent veel bladeren op de straten.
Gelukkig hebben we de collega's van groen in Rijswijk die samen
met de collega's van de gemeente Rijswijk zijn begonnen met de
'bladactie’ om de bladeren op te ruimen.

De bladeren worden door onze medewerkers de weg opgeblazen en
de collega's van de gemeente komen met een veegwagen langs om
de bladeren op te vegen. Zo houden we samen de stad schoon en
veilig voor iedereen!
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Bericht van HR - Onderhandelingsresultaat voor cao SW
en Aan de slag

Na veel actievoeren heeft de Federatie Nederlandse Vakbeweging (FNV) een goed resultaat behaald voor de cao
SW en cao Aan de slag. Samen met de Vereniging van Nederlandse Gemeenten (VNG) en Cedris zijn er afspraken
gemaakt over een verbetering van het loon en de reiskostenvergoeding. Voor meer informatie kun je kijken op:
https://www.fnv.nl/nieuwsbericht/sectornieuws/fnv-overheid/2023/11/onderhandelingsresultaat-voor-cao-sw-aan-de-

slag

Vanuit HR, F&C (loonadministratie) en Functioneel beheer (Compas) zijn we bezig om te kijken of we de goede
veranderingen in loon en reiskostenvergoeding nog dit jaar kunnen aanpassen. We vertellen jullie hier binnenkort
meer over.

Een dopper voor elke genomineerde Topper!

SBCM heetft dit jaar weer een Topperverkiezing gehouden om mensen in de sector te
motiveren om te blijven leren. De Topperverkiezing hoort bij het festival Sterk aan het
Werk. Toppers kunnen andere medewerkers helpen om zich verder te ontwikkelen.

De Binnenbaan heeft Stef Ottens, Marcel Kniestedt en Sonny van der Heijden
voorgedragen als Toppers. Zij zijn helaas niet gekozen als finalist, maar zij hebben wel
een compliment verdiend voor de ontwikkeling die zij het afgelopen jaar hebben laten zien.
Elke Topper die was voorgedragen heeft een leuk bericht gekregen met een cadeautje:
een dopper.

Patrick Verhoef helpt mee in het groen

Op 15 november heeft Patrick Verhoef meegeholpen met bladruimen
in het groen in Rijswijk. Het was een drukke dag voor ons team en er
werd hard en goed samengewerkt met de collega's op de veegwagen
van de gemeente Rijswijk.

Het was ook leuk om te zien dat twee ploegen uit Leidschendam-
Voorburg onze collega's in Rijswijk hebben geholpen. De
buurtbewoners waren blij met het resultaat van ons werk.

We hebben met plezier veel werk gedaan!

Contact opnemen Werkbedrijf De Binnenbaan Ondernemingsraad:
Neem voor meer informatie over deze Einsteinlaan 10 Harry van der Toorn - voorzitter
nieuwsbrief contact op met je 2719 EP Zoetermeer ondernemingsraad@debinnenbaan.nl
leidinggevende. 079-3633400

info@debinnenbaan.nl Vertrouwenspersoon:

www.debinnenbaan.nl Anita Hellemons

vertrouwenspersoon@debinnenbaan.nl
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